GESTION DES TEMPS
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Solutions de gestion
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Planifier et optimiser vos ressources

En complément du Module Activité, le Module Gestion des Temps permet d’optimiser et d’anticiper la planification

des ressources, de contrdler de maniére précise le temps de présence des salariés grace au suivi des pointages et a
Uintégration de badgeuses.

Les salariés peuvent étre affectés a un poste de travail en Les tops horaires issus des badgeuses ainsi que les

qualité de titulaire ou remplacant. saisies de pointages sont intégrés automatiquement dans
le Module Activité en fonction des regles de gestion de

Chaque poste est décrit en terme de besoin d’effectif minimum Uentreprise (écrétement, temps de pause, etc.).

et maximum et de compétences requises a travers le Module

GRH & GPEC.

Le planning théorique du poste et les contraintes horaires sont
également spécifiés.

La gestion des alarmes est automatisée en conséquence
et la gestion des remplacements facilitée ; chaque
responsable peut directement faire une recherche de
profil et d'adéquation pour pourvoir au mieux les postes
nécessitant un remplacement, et piloter ses ressources.

—lolx

Hnbralehir | Foveestin | Freaindl | Elim Cllmnd

il - Place » Geslion des lemps > Planning - Postes > Visualiser le planning par Poste

Posts 7 EH TECHNICIER *
Fostn F | pegdul! ! RONTEUR
& oif1/2006 - L
Lhanom o moge
LARIVSDPLARIYSESDLARIVSEDLARIVYSDLARN
n I 2 3
123 456THE0T01 23 456T7TEAND] 234506 TRDAL
Alarmen
I ARRENTT ERD J 5 T J N 4 4 i | oo J 3 P | J 3
T CHAFLIH WICH JIJJaJa JIIITJ JIdaJa JIIITJI N I | L
T i RIUSAGIEE S of ddd4d03 Jdddda Jd 4440 I I |
T i GIRGUD UL ER BEEODURROBOEDORROPBODORRDEDODBRRBDED
T B BRENERE FLIOY REHARRERENEHAERRENEHE R EEEEHEARREEN i
Guliier

Cegid, 52 quai Paul Sédallian
69279 Lyon CEDEX 09
Tél. 0811 884 888 !wttdunzpeetionall _ \y\ww. cegid.fr/contact

New York, Barcelone, Madrid, Porto, Milan, Londres, Casablanca, Shenzhen, Shanghai, Tokyo

- juin 2010

Cegid



